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CSOB Grantovy program Start it social 2019
Predstaveni vitéznych projektl

KaZzdy projekt ziskavd penézni podporu ve vysi 200 000 K¢ a odborné poradenstvi v hodnoté 50 000 K¢.

Futurum F s.r.o.

Projekt: Smysluplné bistro
Misto realizace: Tabor
Web: www.futurumf.cz

Spolecnost Futurum F s.r.o. plsobi v Tabore od roku 2014 a byla prvni socidlni firmou, ktera v Tabore
vznikla. Navazala na tradici chranénych dilen spolku FOKUS Tabor z.s., ktery je jedinym vlastnikem
spolecnosti. Socidlni firma Futurum F s.r.0. zaméstndva osoby se zdravotnim postizenim, predevsim o
lidi s duSevnim onemocnénim. Aktualné firma zaméstnava 19 lidi se ZP.

Aktudlné firma podnika ve dvou oblastech:
- zahradnické a uklidové sluzby

- potravinarska vyroba a hostinska ¢innost

Stdle vyznamnéjsi podil nasi ¢innosti predstavuji cateringové sluzby. Od roku 2018 vznikl projekt ,,obéd
do kastrllku” pro zaméstnance okolnich firem. Naprostou novinkou a obchodni pfileZitosti je otevreni
Smysluplného bistra v provozovné, do které se firma prestéhovala v kvétnu 2019 (plan otevieni v zari
2019).

Pfedpokladame, Ze v bistru vzniknou dvé nova pracovni mista na zkraceny Uvazek pro lidi se ZP. Protoze
se bude jednat o znaéné rozsiteni nasi Cinnosti a protoZe uz i stavajici objem prace mnohdy presahuje
moznosti soucasné provozni vedouci, planujeme déle rozsifit tym o jeden cely uvazek clovéka, ktery
zajisti dopoledni rozvoz baget, zasobovani a odpoledni provoz bistra. Pofizeni vybaveni do bistra bude
predstavovat nemalou finanéni investici, na kterou bychom radi vyufili grant CSOB.

EKOVYSOCINA s.r.o.

Projekt: Vybaveni truhlaiské dilny
Misto realizace: Zd’ar nad Sazavou
Web: www.ekovysocina.cz

Spole¢nost EKOVYSOCINA s.r.o. byla zaloZena 25. listopadu 2015. Naplfiovani spoledensky
prospésného cile zaméstnavani a socidlniho zaclefiovani osob znevyhodnénych na trhu prace je
zaneseno jiz v Uvodnich ustanovenich zakladatelské listiny spole¢nosti.

Bé&hem své dosavadni historie spolecnost postupné zacala nabizet:

Specializované sluzby v oblasti ochrany pftirody a pfirodnich zahrad

Vyrobky z truhlarské dilny


http://www.futurumf.cz/
http://www.ekovysocina.cz/
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Za svoje dosavadni kratké plsobeni ziskala spolecnost jiz nékolik ocenéni. K prikladlim

mUzZe patfit ocenéni Kraje Vysocina Skutek roku 2017 v oblasti ekonomické za ,vytvareni pracovnich
mist pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim®, nebo zarazeni spole¢nosti do Mapy pfiklad( dobré
praxe Mistni agendy 21 v Kraji Vysocina https://www.mapotic.com/e-mapa-dobre-praxe. Jsme

Fadnym &lenem Asociace zaméstnavatel( zdravotné postizenych CR.

Realizaci naseho projektového zaméru dojde ke kompletni rekonstrukci budovy truhlafské dilny,
vybudovani odpovidajiciho zazemi pro pracovniky a nakup novych vyrobnich technologii. Tim vzniknou
dvé nova pracovni mista pro znevyhodnéné osoby a to ve specifickém venkovském prostredi, kde jsou
pracovni nabidky pro tyto osoby vyrazné omezenéjsi nez ve velkych sidelnich aglomeracich. Grantova
podpora CSOB umozni dal$i rozvoj socialniho podniku EKOVYSOCINA s.r.0., ktery neni z nasich vlastnich
prostiedkd mozny.

Pf¥irozenou cestou s.r.o.

Projekt: Automobil pro zajisténi plynulého provozu podniku
Misto realizace: Olomouc

Web: www.prirozenoucestou.cz

Socidlni podnik Pfirozenou cestou s.r.o. byl zaloZzen v roce 2011 a je obchodni spoleénosti se
zamérenim na prodej vyrobk( a sluZzeb z oblasti zdravého Zivotniho stylu.

Za 7 let ¢innosti vyuzivdme vice zdrojové financovani, protoZe diky socidlni povaze podniku,
negenerujeme takovy zisk, abychom si mohli dovolit investice nebo nakup technologii. Nasi
vizi bylo od pocatku nabidnout osobam znevyhodnénym na trhu prace smysluplnou
vydéle¢nou ¢innost v prostredi socialni firmy s diirazem na aktivni sebevzdélavani, osobnostni
rozvoj a environmentalni principy. Zaméstnavdme osoby se zdravotnim postizenim (ZP),
zejména télesnym postizenim a osoby pecujici o osobu blizkou. Firma ma nyni 11
zaméstnanca.

Pro zajisténi plynulého provozu nasi Cinnosti (zdvoz zboZi, preprava zaméstnancl se ztiZzenou
pohyblivosti apod.) je nezbytny automobil s vétSim nakladnim prostorem. Nase stard dodavka po
mnoha letech doslouZila nadobro. Oprava je nerentabilni a na novéjsi automobil, ktery nam opét par
let vydrii, nemame vytvofeny rezervy. Proto bychom radi poufili prostiedky z grantu CSOB.

PTL s.r.o.
Projekt: HW a SW pro zaméstnance
Misto realizace: Pelhfimov

Web: www.ptl.cz

Spole¢nost PTL se zaméfuje na zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim v on-line
marketing. | bez predchozi praxe v tomto oboru zaméstndvame zdjemce na pozici copywriter,
analytik, SEO specialista, virtualni asistent/ka. Mame vyvinuty vzdélavaci systém, jehoZ
prostfednictvim béhem nékolika mésicd ucinime ¢lovéka v uzkém segmentu Cinnosti velmi


https://www.mapotic.com/e-mapa-dobre-praxe
http://www.prirozenoucestou.cz/
http://www.ptl.cz/
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Zaméstnanci ocenuji, ze délaji praci, kterd ma smysl, ktera je vidét a ktera je vnitfné napliuje.
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produktivnim pfi praci na castecny uvazek s flexibilni pracovni dobou.

Na rozdil od jinych socidlnich podnikd se jednd o pomérné erudovanou sofistikovanou praci
v high tech prostredi.

JelikoZ je naSe rentabilita pofdd na hranici preziti, nemohli jsme za celou dobu existence
investovat do modernizace vybaveni. Pracovnici tak potfad pracuji na noteboocich pofizenych
pred tfemi lety v rdmci projektu OZP, kde jsme byli velmi limitovani maximalnimi cenami. Jiz
tenkrat se tak nejednalo o pfilis vykonné stroje. To pracovniky velmi omezuje, zpomaluje a
komplikuje jim praci. Investovali jsme alesponn do castecnych vylepSeni (zména HDD,
reinstalace systému), ale kompletni obnovu zékladnich vyrobnich prostfedkd, ktera by vyrazné
zvysila efektivitu zaméstnancl a také jejich spokojenost s praci, si z vlastnich zdroji dovolit
nemUzZeme.

Tento problém Fedi grant CSOB, diky némui bychom radi inovovali HW vybaveni pro
zaméstnance socidlniho podniku a pofidili SW pro ovladani pocitace hlasem pro
zaméstnankyni, ktera ma kvali poranéni patere problém u pocitace sedét.



