
 

 

ČSOB (IČ 00001350) 

Organiza ční a personální zm ěny  
 
Hlavní změny v organizační struktuře ČSOB platné od 1.8.2008 proti stavu k 1.5.2008: 
 
1) Od 1.8.2008 došlo k přejmenování oblasti řízení Bankovní a investiční produkty na Zpracování 
operací a služby. Vrchním ředitelem tohoto útvaru a členem vrcholového výkonného vedení ČSOB 

se stal od 1.8.2008 pan Karel Svoboda*. 

 
2) Od 1.8.2008 došlo k přejmenování oblasti řízení Lidské zdroje a služby na Lidské zdroje a 
transformace (vrchní ředitel Petr Hutla). 
 
3) Od 1.8.2008 došlo k přejmenování útvaru Operační excelence (v přímé řídící podřízenosti vrchního 
ředitele Petra Hutly) na Organizace.  
 
4) Útvar Centrální služby byl od 1.8.2008 převeden z podřízenosti vrchního ředitele Petra Hutly do 
podřízenosti vrchního ředitele Karla Svobody. Ředitelkou útvaru Centrální služby se stala od 1.7.2008 
paní Ilona Hlavešová (do 30.6.2008 ředitelka útvaru Bankovní a investiční produkty). 
 
 
* Ing. Karel Svoboda absolvoval VŠE Praha (1992); dále postgraduální studium statistiky v USA na Texas A&M 
University, College Station (1994).  V letech 1995-1997 byl odborným asistentem na VŠE, v letech 1998-2000 
pracoval v pozici Actuarial Manager v Commercial Union životní pojišťovna. Od června 2000 do října 2001 
působil v ČSOB jako pojistný matematik, od listopadu 2001 do 31. července 2008 byl členem představenstva 
ČSOB Pojišťovny (členství ukončeno s účinností k 31.7.2008, dne 29.7.2008 podán návrh na výmaz z OR) a 
ředitelem divize životního pojištění. 
 

V Praze dne 4.8.2008 
 

 

 


